A folérendeltségi viszonybdl mellérendeltségi wszonyba kertlni nem
olyan konnya. - Amikor te is megszokod, hogy évek ota az van, amit
te mondasz, az a helyes. A helyes utat prébalod nekik megmutatnl
meg megkévetelni is t6lUK. Ez a megkovetelés hirtelen kicsuszik a
kezedbdl és az 6 kezukbe rakod.” (1.neveld)

,A fogvatartottak k6zo6tti konfliktuskezelésben rugalmasabb vagyok.
Rutinosabb. Nem probalom mereven megoldani a dolgokat. Jobban
meghallgatom a nézépontjaikat. Olyan nevelbkollégahoz képest, aki
ebben nem vett részt. Nem probalom annyira er6bdl megoldani a

problémat. Direkt mddon, a kialakult gyakorlat szerint.” (2. nevel6)

.Ha azt latjak, hogy neked mas eszkoz is van a kezedben, es
meégsem azzal élsz! Megirhatnad a fegyelmi lapot, elhelyezhetned
mashova, elkezdhetnél zarkat ellendrizni — és mégis a mediaciot
valasztod azzal példat mutatsz. Abbdl elkezdhet raérezni a
fogvatartott, hogy ez is mikodhet, ez is lehet egy Ut arra, hogy
megoldddjon a problémaja!”

(3. neveld)




Mediacio és Resztorativ lgazsagszolgaltatas a Buntetés-
végrehajtasban

A resztorativ beavatkozas teruletel a pilot soran:

> Zarkakonfliktus

> Csaladi kapcsolatok helyreallitasa
- szabadulas és reintegracio elokészitese

> Aldozati jovatétel

*Resztorativ technikak
tesztelése

*Az egységes gyakorlatok
iIranyaba mutato ajanlasok
megfogalmazasa




Esetek tipusa

Zarkakonfliktus
- Resztorativ
konferencia

T
félbeszakitas elott

- Csaladi
dontéshozo
csoportkonferencia

Aldozati jovatétel-
Zdkeus program,
Jjovatételt elokészito
beszélgetések

Resztorativ beavatkozasok

Eset

Bevont
elitéltek
Szama

30

Bevont elitéltek
biincselekmény
besorolasai

rablas, lopas,
testi sértés,
szemérem elleni
eroszak,
emberolés,
kozokirat
hamisitas,
zsarolas

emberolés

rablas, lopas,
testi sértés,
garazdasag

Elso
bilintényesek
aranya

60 %

Bortonos/
fegyhazas
biintetések
aranya

47 % fegyhaz
23Y% borton
30% elozetes

100% borton




Személyzetet érintd

Fellilrol jovo,
parancsnoki
tamogatas

A civil szakember
elfogadottsaga
abv-s
munkacsoportban

szakmai utkeresés

a fejlOdésre,
ujitasra valo
motivacio

elszakadasa a
biintetd-jutalmazé
rutinoktol

nevelOi és
facilitatori
szerepek
szétvalasztasara
valo képessége

EROSSEGEK

Fogvatartottakat érint®

Bortonkozosségbeli kotelékek
(pl. foldiség)

Erdekk6zdsség a konfliktusban
allo felek k6zott

Bortonkozosségen beliili
kozvetito figurak felismerése,
bevonasa a kozvetité
folyamatba

Tamogat6é személyek megléte,
akik segithették a sértettet a
konfliktus felvallalasaban

(pl: munkaltato)

NEHEZSEGEK

Személyzet

Bevett, biinteto
eljarasrutinok
a konfliktusok
kezelésére

Személyi allomany
talterheltsége

Bv-s szerepek,
Szerepelvarasok:

-Félelem a tekintény
elvesztéseétol

- tényfeltarasi attitiidok
- rendfenntartasi
attittidok

a fogvatartottakkal
szembeni
sztereotipiak,
bizalmatlansag

Fogvatartottak

-Bortonkulturanak,
bortonnormaknak valo
megfelelés

-Zarkakozosség szankcioditol
valo félelem

A konfliktusok jellemzéen
a ,tiltott-zénat” érintik
(tiltott targyakhoz jutas,
hitelezés, stb.)

»Zart ajtos” — kommunikacio
és konfliktus-

kezelés: a konfliktusok
felvallalasanak

intézményi kovetkezményeitol
valo félelem

Bv-beli elényszerzési
térekvések:
- megfelelés a nevelének

- kedvezmények pozitiv
elbiralasa

- fegyelmi elkeriilése

- a fogvatartott-tarsakkal
szembeni bizalmatlansag

- a személyzettel szembeni
Bizalmatlansag




,Oszinte legyek? Egy IFA-ra valé kévé és cigaretta

segitene, hogy tovabb maradjon egy hetnél a rend.
Itt az az ar.”

,Kiderllt egy-két dolog, ami zarkanbeliil nem
derult ki. Ott a zarkan belul ezek nem jénnek

ki az emberbdl. Van, amirbl az ember nem
véletlen nem beszél.”

,Valami eredmenye volt. A zarkarendet

elkészitettem. Ezen kivil nem volt hatasa.(...) Vagyis, egy
hetig, ha volt hatasa. Egy hetig emberiesen bantak az

emberek, utana visszaallt minden. A kavén, cigarettan
mentek a gondok.”

»A megallapodas utan kimutatta felém E., hogy

meglepddoétt azon, hogy mi a bajom vele. Egy ideig mashogy
viselkedtek velem a zarkaban. Tettek gesztusokat. PI: B.
valahonnan szerzett kavet, és megkinalt vele. Jo, en mondjuk nem
fogadtam el, mert ki tudja, mit tesz bele.”




Tovabbi informaciok:

Barabas Tunde- Fellegi Borbala —Windt Szandra
(szerk.):

Felelosségvallalas, kapcsolat és

helyreallitas — Mediacio és resztorativ
igazsagszolgaltatas a bintetes- végrehajtasban

www.mereps.foresee.hu




